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PROGRAM PRAKTYK REALIZOWANYCH NA KIERUNKACH Z ZAKRESU
PEDAGOGIKI SPECJALNEJ

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego z dnia 25
lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz. U. 2019 ., poz. 1450), zatagcznik 3 do Rozporzadzenia Standard
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga
specjalnego, nauczyciela logopedy ([ nauczyciela prowadzgcego zajecia wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka

1. Kazdy stuchacz studiéw podyplomowych realizowanych z zakresu pedagogiki
specjalnej jest zobowigzany odby¢ praktyke w dwéch modutach.

2. Praktyka zawodowa w wymiarze 60 godzin jest realizowana w grupie zaje¢ z
modutu C - C.5, C.6 1 C.7 (zgodnie z podstawg prawng).

3. Praktyka realizowana w module | ma charakter asystencki i odbywa sie w
placowkach, nad ktérymi nadzér sprawuje Ministerstwo Edukacji Narodowej,

zardbwno w oddziatach ogdlnodostepnych i specjalnych.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk zawodowych w ramach modutu
I:

« w zakresie wiedzy absolwent studiéw zna i rozumie:
EK_W1 specyfike funkcjonowania przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty, w
ktorych jest odbywana praktyka, w szczegolnosci: zadania opiekunczo-wychowawcze,
organizacje pracy, zakresy zadan pracownikdw, uczestnikbw procesow

pedagogicznych oraz rodzaj prowadzonej dokumentagji
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EK_W2 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu i uczniom w szkole
lub placowce systemu oswiaty i poza nimi

« w zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 zaobserwowac funkcjonowanie dziecka lub ucznia oraz nauczyciela w zyciu
przedszkola lub szkoty
EK_U2 dokonac analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacji i
zdarzen pedagogicznych

« w zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

Szczegotowy zakres praktyki zawodowej realizowanej w ramach modutu |

Podczas odbywania praktyki zawodowej stuchacz studidw podyplomowych ma
obowigzek:

1) Zapoznac sie ze strukturg organizacyjng placoéwki, w ktorej jest odbywana
praktyka;

2) Zapoznac sie z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placéwki, zwigzanymi
zwlaszcza z: realizowanymi  dziataniami  opiekuhczo-wychowawczymi,
organizacjg pracy, zakresami zadan pracownikdéw, uczestnikbw procesow
pedagogicznych (np. diagnozy uczniéw, indywidualne programy terapeutyczno-
edukacyjne, protokoty z Rad Pedagogicznych, program profilaktyczno-
wychowawczy szkoty, strategie interwencji kryzysowej realizowane przez
placéwke itp.);

3) Zapoznal sie z zasadami zapewniania bezpieczenstwa dzieciom/uczniom w
placowce, w ktorej realizowana jest praktyka i poza nig;

4) Prowadzi¢ obserwacje specyfiki dziatan realizowanych w
placowce  (np. dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,

resocjalizacyjnych, interwencyjnych, profilaktycznych) ze zwroceniem uwagi na
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funkcjonowanie dziecka lub ucznia oraz nauczyciela w zyciu placowki, w ktorej
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odbywana jest praktyka;

5) Zapoznanie z formami wspodtpracy placowki, w ktérej odbywana jest praktyka ze
srodowiskiem, rodzicami, opiekunami, rodzing;

6) Hospitowac zajecia i dziatania podejmowane przez placowke w konkretnych
przypadkach;

7) Asystowal przy czynnosciach podejmowanych przez pracownikdéw

pedagogicznych w placéwce/instytucji lub poza nig;

Miejsce realizacji praktyki zawodowej przypisanej do modutu |

Praktyki odbywaja sie w oddziatach ogdélnodostepnych i specjalnych, w ktérych
zatrudniony jest pracownik — absolwent studiow pedagogicznych wyrazajacy gotowos¢
podjecia obowigzkéw opiekuna praktyki.

Praktyki zawodowe odbywaja sie w przedszkolach, szkotach i placdwkach oswiaty,
w ktorych do zajmowania stanowiska nauczyciela wymagane sa kwalifikacje okreslone

w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -

Karta

Nauczyciela, w szczegdlnosci w szkotach specjalnych i oddziatach specjalnych.

Praktyki moga by¢ realizowane w:

szkotach podstawowych (panstwowych i niepublicznych),
szkotach ponadpodstawowych (panstwowych i niepublicznych),
przedszkolach (panstwowych i niepublicznych),

osrodkach wychowawczych rewalidacyjno-resocjalizacyjnych,

pozostatych placowkach systemu oswiaty.

Ponizej znajduja sie szczegdtowe instrukcje odbywania praktyk na studiach

podyplomowych z zakresu pedagogiki specjalnej w ramach modutu Il.
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SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK EDUKACJA | REHABILITACJA OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA (OLIGOFRENOPEDAGOGIKA)

Charakterystyka praktyki

1. Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.

2. W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

3. Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placowkach, gdzie pracuje
sie z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie w réznym stopniu. Sa to takie
miejsca jak: przedszkola specjalne (z dzie¢mi niepetnosprawnymi intelektualnie),
szkoty specjalne (z dzie¢mi niepetnosprawnymi intelektualnie), szkoty zycia (z
dzie¢mi niepetnosprawnymi intelektualnie), osrodki szkolno-wychowawcze (pod
warunkiem, ze zajmuja sie osobami niepetnosprawnymi intelektualnie), szkoty
integracyjne  (z dzie¢mi niepetnosprawnymi intelektualnie), osrodki

rehabilitacyjno-rewalidacyjne

(dotyczy dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie).

Cele praktyki

1. Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie.

2. Wiasna aktywnos$¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce. 3. Ksztattowanie
umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy zawodowe;j
zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacja osob

niepetnosprawnych intelektualnie.
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4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
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samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢  edukacyjno-rehabilitacyjng,  skierowang do  os6b  z
niepetnosprawnoscia intelektualna.

5. Poznanie organizacji pracy placéwki.

6. Zapoznanie sie ze specyfika edukacji w danej placéwce.

7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.

9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniow podczas wspolnego
omawiania praktyk przez opiekunow praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placéwce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk
zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu

o$wiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placowce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
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EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
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uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2  wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatan

opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczyciel;;
EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan

opiekunczo-
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje | zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placéwki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).
2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.
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4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).
5. Samodzielne prowadzenie zajec.
6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.
7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.
8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placéwki.
9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.
10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.
11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placowce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).
12. Planowanie zajec¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci
konspektu.
13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentdw oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)

1.

Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

wychowanie.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.
Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placoéwce oswiatowej.

5.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,

kalendarzem imprez.
Obserwowanie zajec z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,

praktykantow).
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Prowadzenie zaje¢ wspodlnie z nauczycielem.

. Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

. Samodzielne prowadzenie fragmentdw zaje¢ dydaktycznych.
. Samodzielne prowadzenie zajec.

. Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspdtdziatania placowki oswiatowej z

rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerow,
wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placéwki.
Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH

PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK EDUKACJA | REHABILITACJA OSOB Z

NIEPELNOSPRAWNOSCIA SLUCHOWA (SURDOPEDAGOGIKA)

Charakterystyka praktyki

1.

2.

Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.
W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placéwkach, gdzie pracuje
sie z osobami z niepetnosprawnoscig stuchowa w réoznym stopniu. Sa to takie
miejsca jak: przedszkola specjalne (z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia stuchowa),

szkoty specjalne
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(z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig stuchowa), szkoty zycia (z dzie¢mi z
niepetnosprawnoscia  stuchowa), osrodki  szkolno-wychowawcze (pod
warunkiem, ze zajmuja sie osobami z niepetnosprawnoscig stuchowa), szkoty
integracyjne (z dziecmi z niepetnosprawnoscia  stuchowa), osrodki

rehabilitacyjno-rewalidacyjne (dotyczy dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia

stuchowag).

Cele praktyki

1.

Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami z niepetnosprawnosciag stuchowa.

Wiasna aktywnos$¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce.

Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy

zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacjg oséb z

niepetnosprawnoscia stuchowa.

4.

10.

Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zaje¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢  edukacyjno-rehabilitacyjna,  skierowang do  o0s6b @z
niepetnosprawnoscia stuchowa.

Poznanie organizacji pracy placéwki.

Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placéwce.

Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.
Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.
Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniéw podczas wspdlnego
omawiania praktyk przez opiekunéw praktyk i praktykantow.

Nabycie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektéw oraz pracy
uczniow.
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niezbednych w pracy w placowce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania
oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk
zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu

o$wiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2 wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatah

opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczyciel;;

EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczo-

wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

EK_U4 zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk

zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz

nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
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psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane

lub doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placowki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.

8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placowki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.
10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.

11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).

12. Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci

konspektu.
13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentéw oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)
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Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

-
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wychowanie.
Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.

Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej prowadzonej w placéwce oswiatowej.
Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,

kalendarzem imprez.

Obserwowanie zaje¢ z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

Samodzielne prowadzenie fragmentow zaje¢ dydaktycznych.

Samodzielne prowadzenie zajec.

Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspoétdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze sSrodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawczg podczas przerw, spacerow,
wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placowki.
Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.



SIST
\'\’-\ Ef,-\

Y, j; '.1'._ Instytut
s * ® s+ Rozwoju Edukacii

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK EDUKACJA | REHABILITACJA OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA WZROKOWA (TYFLOPEDAGOGIKA)

Charakterystyka praktyki

1. Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.

2. W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

3. Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placowkach, gdzie pracuje
sie z osobami z niepetnosprawnoscig wzrokowa w réznym stopniu. Sa to takie
miejsca jak: przedszkola specjalne (z dzie¢mi z niepetnosprawnosciag wzrokowa),
szkoty specjalne (z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig wzrokowa), szkoty zycia (z
dzie¢mi z niepetnosprawnoscig wzrokowa), osrodki szkolno-wychowawcze (pod
warunkiem, ze zajmuja sie osobami z niepetnosprawnoscig wzrokowa), szkoty
integracyjne (z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia wzrokowa), osrodki
rehabilitacyjno-rewalidacyjne

(dotyczy dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig wzrokowa).

Cele praktyki
1. Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami z niepetnosprawnoscig wzrokowa.
2. Wiasna aktywnos$¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce.
3. Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacja oséb z

niepetnosprawnoscia wzrokowa.
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4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
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samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢  edukacyjno-rehabilitacyjng,  skierowang do  os6b  z

niepetnosprawnoscig wzrokowa.

5. Poznanie organizacji pracy placowki.

6. Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placéwce.

7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.

9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniéw podczas wspdlnego

omawiania praktyk przez opiekunow praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektdow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placowce oswiatowe;j.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk

zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu

oswiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placowce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi: 2
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uczniami oraz sposobu, w jaki planujg 1 przeprowadzajg zajecia dydaktyczne,
wychowawcze opiekuncze; EK_U2 wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji
dziatan opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli; 6
EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach
miedzylekcyjnych 6
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich; 6
EK_U4 zaplanowad i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych =zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane

lub doswiadczone 6

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placéwki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja ucznidw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.



AANIET Ve
ant "N,

o,

33

N K L
% % Instytut
e ° ®q2:4  Rozwoju Edukacii
6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.
7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.
8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placéwki.
9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.
10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.
11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placowce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).
12. Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci
konspektu.
13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentdw oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)

1.

Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

wychowanie.
Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.

Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej prowadzonej w placoéwce oswiatowej.

9.

10.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,

kalendarzem imprez.

Obserwowanie zaje¢ z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspolnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.
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11. Samodzielne prowadzenie fragmentéw zajec dydaktycznych.

12. Samodzielne prowadzenie zajec.

13. Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspotdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.

14. Zapoznanie sie z formami wspodtpracy szkoty ze srodowiskiem lokalnym.

15. Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

16. Wtaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawczg podczas przerw, spaceréw,
wycieczek.

17. Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.

18. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki.

19. Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placowki.

20. Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

21. Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK EDUKACJA, TERAPIA | WSPOMAGANIE

OSOB ZE SPEKTRUM AUTYZMU

Charakterystyka praktyki
1. Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.

2. W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzi¢
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

3. Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placowkach, gdzie pracuje
sie z osobami ze spektrum autyzmu. Sg to takie miejsca jak: przedszkola
specjalne (z dzie¢mi ze spektrum autyzmu), szkoty specjalne (z dzie¢mi ze
spektrum autyzmu), szkoty zycia (z dzie¢mi ze spektrum autyzmu), osrodki
szkolno-wychowawcze (pod warunkiem, ze zajmujg sie osobami ze spektrum

autyzmu), szkoty integracyjne (z dzie¢mi ze spektrum autyzmu), osrodki
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autyzmu).

Cele praktyki
1. Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami ze spektrum autyzmu.
2. Wiasna aktywnos$¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci

prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placéwce.

3. Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacja osob ze

spektrum autyzmu.

4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢ edukacyjno-rehabilitacyjna, skierowang do os6b ze spektrum
autyzmu.

5. Poznanie organizacji pracy placowki.

6. Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placéwce.

7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.

9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniéw podczas wspolnego
omawiania praktyk przez opiekunow praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placowce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zaje¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.
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Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk
zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz Srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placdwki systemu

oswiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2  wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatan
opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;

EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
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EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiaggniecie efektéw
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placowki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.

8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placowki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.

10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.

11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).

12. Planowanie zajec (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci
konspektu.

13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentdw oraz catych zajed.

Zadania do realizacji (m.in.)
1. Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i
wychowanie.
2. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng placowki.

3. Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.
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Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placéwce oswiatowej.

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,
kalendarzem imprez.

Obserwowanie zaje¢ z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

Samodzielne prowadzenie fragmentow zaje¢ dydaktycznych.

Samodzielne prowadzenie zajec.

Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspotdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerow,
wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placéwki.
Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK LOGOPEDIA
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Charakterystyka praktyki

1.

2.

Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.

W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placéwkach, gdzie pracuje
sie z osobami w terapii logopedycznej. Sg to takie miejsca jak: przedszkola,
szkoty specjalne, szkoty zycia, osrodki szkolno-wychowawcze, szkoty
integracyjne, osrodki rehabilitacyjno-rewalidacyjne. W placéwce powinien by¢

zatrudniony logopeda.

Cele praktyki

1.

Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami biorgcymi udziat w terapii logopedyczne;.

Wiasna aktywnos¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce.

Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysziej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacjag o0soéb
bioracymi udziat w terapii logopedyczne;.

Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zaje¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢ edukacyjno-rehabilitacyjng, skierowang do oséb biorgcych udziat w
terapii logopedyczne,.

Poznanie organizacji pracy placowki.

Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placowce.

Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.
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9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniow podczas wspolnego
omawiania praktyk przez opiekunéw praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektdow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placowce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zaje¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk

zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty
oraz srodowisko, w jakim one dziataja;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu
o$wiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;

EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2 wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatan
opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;

EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach

miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;
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EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placowki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.

8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placowki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.

10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.

11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).

12. Planowanie zajec (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci

konspektu.
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13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentéw oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)

1.

Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

wychowanie.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.
Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placoéwce oswiatowej.

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,
kalendarzem imprez.

Obserwowanie zajec z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

Samodzielne prowadzenie fragmentow zaje¢ dydaktycznych.

Samodzielne prowadzenie zajec.

Zapoznanie sie z organizacja i formami wspoétdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerow,

wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.
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18. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowkl.
19. Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placéwki.
20. Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

21. Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK PEDAGOGIKA LECZNICZOTERAPEUTYCZNA

Charakterystyka praktyki
1. Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.
2. W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzié
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.
3. Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placowkach, gdzie pracuje
sie z osobami przewlekle chorymi. Sa to takie miegjsca jak: szkoty przyszpitalne,
przedszkola, szkoty specjalne, szkoty zycia, osrodki szkolno-wychowawcze,

szkoty integracyjne, osrodki rehabilitacyjno-rewalidacyjne.

Cele praktyki

1. Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z osobami przewlekle chorymi.

2. Wiasna aktywnos¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce.

3. Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacja osob
przewlekle chorych.

4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie

samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec (badz
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dziatalnos¢ edukacyjno-rehabilitacyjng, skierowana do osob przewlekle chorych.

5. Poznanie organizacji pracy placéwki.
6. Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placéwce.
7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.
9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniow podczas wspolnego

omawiania praktyk przez opiekunow praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placéwce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk

zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placéwki systemu oswiaty
oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu
oswiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;

EK_W3 zasady zapewniania bezpieczehnstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuncze;
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opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;

EK_U3 wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach
miedzylekcyjnych i

zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane

lub doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placéwki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.
8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placéwki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.
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10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.
11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).
12. Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci
konspektu.
13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentow oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)

1.

Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

wychowanie.
Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki.
Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.

Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placoéwce oswiatowej.

5.

10.

11.

12.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,

kalendarzem imprez.
Obserwowanie zajec z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

Samodzielne prowadzenie fragmentow zaje¢ dydaktycznych.

Samodzielne prowadzenie zajec.
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13.

Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspotdziatania placéwki oswiatowej z

rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze srodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerow,
wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki.

Zapoznanie sie ze z dokumentacja wewnetrzng i zewnetrzng placéwki.
Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH

PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK DIAGNOZA | TERAPIA PEDAGOGICZNA

Charakterystyka praktyki

1.

2.

Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.

W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placéwkach, gdzie prowadzi
sie diagnoze i terapie pedagogiczna. Sa to takie miejsca jak: przedszkola, szkoty,
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty specjalne, szkoty zycia, osrodki
szkolnowychowawcze,  szkoty  integracyjne,  osrodki  rehabilitacyjno-

rewalidacyjne.

Cele praktyki

1.

Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i

wychowawczej, diagnostycznej i terapeutyczne;.
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2. Wiasna aktywnos$¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placéwce.

3. Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacja os6b
bioracymi udziat diagnozie i terapii pedagogiczne;j.

4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placowce prowadzacej
dziatalno$¢ edukacyjno-rehabilitacyjng, skierowang do oséb biorgcych udziat w
terapii pedagogicznej.

5. Poznanie organizacji pracy placowki.

6. Zapoznanie sie ze specyfika edukacji w danej placowce.

7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec i jej dokumentowania.

9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniéw podczas wspolnego
omawiania praktyk przez opiekunéw praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektdow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placéwce oswiatowe;.

12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk

zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;



SIST
\'\’-\ Ef,-‘

f&’" : “"-.'r,;{ l
Y *i% Instytut
e '._ =¥  Rozwoju Edukaciji

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu

oswiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2 wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatan
opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;

EK_U3 wyciaga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych; EK_U5 analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektéow
ksztatcenia



XIST .

-
o Instytut
sRze * ® s+ Rozwoju Edukacii
1. Spotkania z dyrektorem placowki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi

1:‘.1

m

"\
T

alA Sf't.
17 r‘i’
".I'

Hpguo™

pracownikami, zaleznie od specyfiki placéwki).

N

Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

w

Obserwacja uczniéw podczas zajec.
4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).
5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placowki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.

8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placowki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.

11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).

12. Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci

konspektu.
13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badZz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentdw oraz catych zajed.

Zadania do realizacji (m.in.)

1. Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i

wychowanie.
2. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki.
3. Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.

4. Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placéwce oswiatowej.
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5. Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,
kalendarzem imprez.
6. Obserwowanie zaje¢ z uczniami.
7. Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.
8. Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).
9. Prowadzenie zaje¢ wspodlnie z nauczycielem.
10. Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.
11. Samodzielne prowadzenie fragmentéw zaje¢ dydaktycznych.
12. Samodzielne prowadzenie zajec.
13. Zapoznanie sie z organizacja i formami wspoétdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.
14. Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.
15. Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.
16. Wihaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerdw,
wycieczek.
17. Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.
18. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.
19. Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzng placowki.
20. Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.
21. Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.

SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA ODBYWANIA PRAKTYK NA STUDIACH

PODYPLOMOWYCH - KIERUNEK WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA

Charakterystyka praktyki

1.

Praktyka pedagogiczna trwa w sumie 120 godzin.
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2. W ramach praktyki pedagogicznej nalezy obowigzkowo poprowadzic
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samodzielnie zajecia w ilosci 50 godzin.

3. Praktyka pedagogiczna powinna by¢ realizowana w placowkach, gdzie pracuje
sie z dzie¢mi we wczesnym wspomaganiu rozwoju. Sa to takie miejsca jak:
przedszkola, szkoty, szkoty specjalne, szkoty zycia, osrodki szkolno-
wychowawcze, szkoty integracyjne, osrodki rehabilitacyjno-rewalidacyjne. W
placowce powinien by¢ zorganizowany zespdt wczesnego wspomagania
rozwoju.

Cele praktyki

1. Zapoznanie sie ze specyficznymi formami pracy dydaktycznej, rehabilitacyjnej i
wychowawczej z dzie¢mi we wczesnym wspomaganiu rozwoju.

2. Wiasna aktywnos¢ pedagogiczng studenta poprzez udziat w dziatalnosci
prowadzonej przez opiekuna praktyk w danej placowce.

3. Ksztattowanie umiejetnosci pedagogicznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowej zwigzanej z nauczaniem, wychowaniem i rehabilitacjg dzieci we

wczesnym wspomaganiu rozwoju.

4. Uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez specjalistow, podejmowanie
samodzielnych zadan przez studenta: planowanie oraz prowadzenie zajec¢ (badz
ich czesci) pod kierunkiem opiekuna praktyki w placéwce prowadzacej
dziatalno$¢ edukacyjno-rehabilitacyjna, skierowana do dzieci we wczesnym
wspomaganiu rozwoju.

5. Poznanie organizacji pracy placowki.

6. Zapoznanie sie ze specyfikg edukacji w danej placowce.

7. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec.

8. Nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zajec¢ i jej dokumentowania.
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9. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela, uczniow podczas wspolnego

omawiania praktyk przez opiekundéw praktyk i praktykantow.

10. Nabycie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektow oraz pracy
uczniow.

11. Ksztattowanie umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
niezbednych w pracy w placéwce oswiatowe;.
12. Podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania

oraz prowadzenia zajec¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk.

Efekty uczenia sie realizowane podczas praktyk

zawodowych W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
EK_W1 zadania charakterystyczne dla przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

oraz srodowisko, w jakim one dziatajg;

EK_W1 organizacje, statut i plan pracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu
oswiaty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;
EK_W3 zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu, uczniom w szkole

lub placéwce systemu oswiaty i poza nimi.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK_U1 wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli, ich interakcji z dzie¢mi i
uczniami oraz sposobu, w jaki planujg i przeprowadzaja zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze;

EK_U2  wycigga¢ wnioski z  obserwacji sposobu integracji  dziatan

opiekunczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli;

EK_U3 wyciaga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczowychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach

miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;
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EK_U4 zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
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zawodowych; EK_U5 analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w

czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
EK_K1 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Formy umozliwiajace zrealizowanie celu praktyki i osiagniecie efektow
ksztatcenia

1. Spotkania z dyrektorem placowki i rada pedagogiczng (ewentualnie innymi
pracownikami, zaleznie od specyfiki placowki).

2. Obserwacja pracy nauczyciela i hospitacja prowadzonych przez niego zajec.

3. Obserwacja uczniéw podczas zajec.

4. Obserwacja ucznidw poza zajeciami (np. w czasie przerw).

5. Samodzielne prowadzenie zajec.

6. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

7. Uczestnictwo w naradach i szkoleniach rady pedagogiczne;.

8. Analiza struktury organizacyjnej i dokumentacji placowki.

9. Obserwacja dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej placéwki.

10. Dyskutowanie probleméw dotyczacych funkcjonowania placéwki.

11. Hospitacja i omawianie zaje¢ prowadzonych w placéwce (zaréwno
prowadzonych przez opiekuna praktyki, jak i innych pracownikéw).

12. Planowanie zaje¢ (realizowanych przez studenta), badz ich czesci w postaci

konspektu.
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13. Samodzielne, (ale pod nadzorem opiekuna badZz innego specjalisty)

prowadzenie fragmentéw oraz catych zajec.

Zadania do realizacji (m.in.)

1.

Diagnoza, orzecznictwo, rewalidacja, rewalidacja indywidualna, ksztatcenie i
wychowanie.

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki.

Zapoznanie sie z programami nauczania oraz programem wychowawczym.

Ukierunkowane obserwowanie dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej [

opiekunczej prowadzonej w placowce oswiatowej.

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zapoznanie sie ze sposobem oceniania, arkuszami ocen, dziennikiem lekcyjnym,
kalendarzem imprez.

Obserwowanie zajec z uczniami.

Asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i innych (nauczycieli,
praktykantow).

Prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem.

Planowanie zaje¢ w postaci konspektow.

Samodzielne prowadzenie fragmentow zaje¢ dydaktycznych.

Samodzielne prowadzenie zajec.

Zapoznanie sie z organizacjg i formami wspotdziatania placéwki oswiatowej z
rodzicami.

Zapoznanie sie z formami wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych.

Wiaczenie sie w prace opiekunczo-wychowawcza podczas przerw, spacerow,
wycieczek.

Nawigzanie kontaktu z pracownikami i wychowankami osrodka.
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18. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placéwki.

19. Zapoznanie sie ze z dokumentacjg wewnetrzng i zewnetrzna placowki.
20. Zapoznanie sie ze specyficznymi trudnosciami funkcjonowania placowki.

21. Wiaczanie sie do realizacji zadan wynikajacych ze specyfiki placowki.



